COSMED
INFORMATIVA DEL 15 GENNAIO 2016 conederazione

medic.i
e dirigenti

FONDO PERSEO-SIRIO: ADESIONE POSSIBILE FINO AL 2020
SIGLATA L'IPOTESI DI CONTRATTO NAZIONALE QUADRO

Con la sottoscrizione della maggioranza delle Confederazioni, & stato siglato il contratto nazionale
guadro che consente I'adesione al Fondo Perseo fino al 31 dicembre 2020 (in allegato). Favorevo-
le anche la parte pubblica. Adesso occorre il via libera del Consiglio dei ministri e della Corte dei
Conti per la sottoscrizione definitiva, che rendera totalmente esigibile la norma contrattuale.

In ogni caso, in attesa del varo definitivo e stato specificato che gli effetti del contratto decorrono
dal 1 gennaio 2016, il che consente di proseguire nell'adesione volontaria al fondo senza soluzione
di continuita rispetto alla precedente scadenza del 31.12.2015 che risulta pertanto superata.

Viene pertanto resa possibile un’adesione meditata al Fondo come auspicato da Cosmed.

Infine nelle dichiarazioni congiunte viene ribadito il dovere delle Amministrazioni di informare diffu-
samente i dipendenti su questa opportunita, anche se comporta un onere per l'azienda che deve
corrispondere per ogni aderente un contributo del datore di lavoro pari al 1% della retribuzione fis-
sa.

Resta fermo I'impegno della nostra confederazione ad informare i dirigenti interessati e a persegui-
re modifiche legislative che favoriscano l'adesione al Fondo, in particolare richiediamo che
I'obbligo di conferire in parte o completamente la liquidazione maturanda sia abolito consentendo
'accesso con le sole quote del dipendente e del datore di lavoro.
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AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE QUADRO
PER LA PROROGA DEL TERMINE
DELL’ART. 2, COMMA 3, DELL’AQN 29 LUGLIO 1999
IN MATERIA DI TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO E DI
PREVIDENZA COMPLEMENTARE PER I DIPENDENTI PUBBLICI

In data 15 gennaio 2016 alle ore 11 30 presso la sede dell’ARAN ha avuto luogo I’incontro tra:

I’ARAN nella persona del Presidente - Dott. Sergio Gasparrini /("},/\/_‘4/\\
,'/

/

Al termine della riunione le parti sottoscrivono 1’allegata “Ipotesi di contratto collettivo nazionale
quadro per la proroga del termine dell’art. 2, comma 3, dell’AQN 29 luglio 1999 in materia di

trattamento di fine rapporto e di previdenza complementare per i dipendenti pubblici”.
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AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE QUADRO
PER LA PROROGA DEL TERMINE
DELL’ART. 2, COMMA 3, DELL’AQN 29 LUGLIO 1999
IN MATERIA DI TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO E DI

PREVIDENZA COMPLEMENTARE PER I DIPENDENTI PUBBLICI

Articolo Unico

1. Il termine previsto dall’art. 2, comma 3, dell’ Accordo quadro nazionale in materia di trattamento
di fine rapporto e di previdenza complementare per i dipendenti pubblici del 29 luglio 1999,
prorogato al 31 dicembre 2015 dall’Accordo quadro nazionale del 29 marzo 2011, ¢ ulteriormente

differito al 31 dicembre 2020.

2. Entro un anno dalla data di sottoscrizione del presente contratto, le parti attueranno un momento
congiunto di confronto e verifica, sulle disposizioni contrattuali in materia di previdenza

complementare nonché sull’attualita dei contenuti del presente accordo.

3. Gli effetti del presente contratto decorrono dal 1 gennaio 2016. &(
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AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 1

Le parti ritengono opportuno valutare nuovi strumenti e modalita atti ad incentivare 1’iscrizione ai
fondi pensione negoziali dei dipendenti pubblici e le conseguenti, necessarie innovazioni della

disciplina sulla previdenza complementare.

DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 2

Le parti convengono sulla necessita di adottare ogni utile iniziativa, nell’ambito dei rispettivi ruoli,
finalizzata ad accrescere la cultura previdenziale nonché la conoscenza, da parte dei dipendenti
pubblici, delle forme di previdenza complementare regolate contrattualmente, ivi comprese
specifiche attivita di comunicazione istituzionalg delle amministrazioni pubbliche rivolte al
personale neoassunto e, piu in generale, a tutto il personale destinatario del presente accordo. In

sede di osservatorio nazionale bilaterale sui fondi pensione del pubblico impiego sara attuato il

monitoraggio delle predette iniziative.

*i>

oy
ok

Gk

VIA DEL CORSO 476 - 00186 ROMA - C.F. 97104250580





