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In	data	24	marzo	2018,	alle	ore	11:30,	presso	la	sede	della	Croce	Rossa	Italiana,	in	via	Emilia	Ponente	56,	a	
Bologna,	si	è	riunito	il	Tavolo	Tecnico	AAROI-EMAC/SIAARTI	per	dar	seguito	allo	Statement	sottoscritto	tra	le	
due	Associazioni	il	16/12/2017.	

Alle	ore	11:30	sono	presenti:	

Ø in	rappresentanza	della	SIAARTI:	
- il	Prof.	Antonello	Giarratano	(Candidato	alla	Presidenza	SIAARTI	per	il	triennio	2022-2024)	
- il	Prof.	Paolo	Pelosi	(Presidente	Eletto	CPAR)	

Ø in	rappresentanza	dell’AAROI-EMAC:	
- il	Prof.	Franco	Marinangeli	(Resp.	Scientifico	Centro	AAROI-EMAC	“SimuLearn”)	
- il	Dr	Alessandro	Vergallo	(Presidente	AAROI-EMAC)	

È	altresì	presente	il	Dr	Antonio	Corcione	(Presidente	in	carica	SIAARTI).	

Nella	riunione	odierna	il	Tavolo	Tecnico	ha	affrontato	i	seguenti	punti,	tra	loro	correlati:	

1) Ambiti	delle	Linee	Guida	ex	Legge	24/2017	e	normativa	correlata;	
2) Linee	Programmatiche	per	la	Crescita	delle	due	Associazioni;	
3) Ruoli	e	Competenze	per	la	Sinergie	da	percorrere;	
4) Strategie	condivise	in	ordine	ai	punti	precedenti.	

Si	è	inoltre	colta	l’occasione	per	illustrare	aspetti	salienti:	

A) del	Nuovo	Regolamento	SIAARTI;	
B) delle	Aree	Culturali	SIAARTI	strategiche.	

Infine,	preso	atto	dell’avvenuta	candidatura	del	Prof.	Giarratano	alla	Presidenza	SIAARTI	per	il	triennio	2022-
2024,	 se	 ne	 è	 apprezzato	 il	 Programma	 con	 le	 correlate	 progettualità,	 funzionali	 all’attuazione	 del	 su	
richiamato	Statement.	

Segue	sintetico	Resoconto	dell’odierna	riunione.	

Ø Il	Dr	Vergallo	ringrazia	il	Dr	Corcione	per	la	preziosa	opportunità,	colta	con	grande	piacere,	di	aver	potuto	
rivolgere	un	saluto	ai	Medici	in	Formazione	Specialistica	partecipanti	alla	SIAARTI	Academy,	informandoli	
su	 come	 l’AAROI-EMAC	 abbia	 attuato	 una	 politica	 finalizzata	 al	 loro	 avvicinamento	 all’AAROI-EMAC,	
basata	sull’iscrizione	gratuita,	con	importanti	facilitazioni	assicurative	riservate	ai	giovani	Colleghi	fino	ai	
35	anni	di	età.	

Ø Il	 Prof.	 Giarratano	 e	 il	 Prof.	 Pelosi	 suggeriscono	 che	 tali	 informazioni,	 poiché	 sono	 poco	 conosciute,	
vengano	maggiormente	diffuse,	ed	adeguatamente	spiegate,	al	fine	di	superare,	anche	nell’ambito	delle	
Scuole	di	Specializzazione,	possibili	difficoltà	interpretative	sul	positivo	significato	di	tale	avvicinamento.	

Ø Tutti	i	Presenti	condividono	l’opportunità	di	tale	diffusione	informativa,	e	pertanto	il	Dr	Vergallo	si	rende	
disponibile	a	curare	la	preparazione	di	un	comunicato	da	veicolarsi	a	tutti	gli	Specializzandi	attraverso	i	
più	opportuni	ed	efficaci	canali.	

Ø Il	Dr	Vergallo,	entrando	nel	vivo	degli	argomenti	predisposti	a	discussione,	propone	di	individuare	le	più	
opportune	modalità	di	 risolvere	a	monte	 le	criticità	che	possono	ostacolare	 le	finalità	che	sia	 l’AAROI-
EMAC	sia	la	SIAARTI	si	prefiggono	per	valorizzare	la	professionalità	degli	Anestesisti-Rianimatori	Italiani	
nel	 SSN,	 ricordando	 a	 titolo	 di	 esempio	 di	 situazioni	 da	 evitare	 due	 recenti	 circostanze	 in	 cui	
l’organizzazione	del	lavoro	ha	risentito	negativamente	di	un	mancato	o	insufficiente	coordinamento	tra	
le	due	Associazioni.	

Ø Tutti	i	Presenti,	al	proposito,	rilevano	due	principali	criticità:	
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a) una	prima	relativamente	ai	contenuti	di	attività,	che	–		laddove	riguardino	l’organizzazione	del	lavoro	
–	 devono	necessariamente	 essere	di	 competenza	 del	 Sindacato,	 al	 quale	 la	 Società	 Scientifica	 può	
fornire	il	miglior	supporto	per	quanto	riguarda	le	basi	scientifiche	su	cui	fondare	gli	assetti	organizzativi		
da	sostenere;	

b) una	seconda	relativamente	al	coinvolgimento,	da	parte	di	Istituzioni	che	a	vario	titolo	governano	il	SSN	
o	le	sue	declinazioni	decentrate,	di	Esponenti	del	mondo	scientifico	afferente	alla	SIAARTI	per	istituire	
o	 modificare	 modelli	 di	 erogazione	 di	 cure	 sanitarie	 con	 conseguenti	 impatti	 di	 vario	 grado	
sull’organizzazione	 del	 lavoro,	 o	 comunque	 relativamente	 all’utilizzo	 dell’egida	 SIAARTI	 in	 tale	
coinvolgimento,	utilizzo	che	finora	è	talvolta	avvenuto	con	modalità	svincolate	da	specifico	mandato.	

Ø Il	Tavolo	Tecnico,	dopo	ampia	discussione,	delinea	pertanto	una	 linea	di	 indirizzo	 in	ordine	alla	quale,	
qualora	l’AAROI-EMAC	o	la	SIAARTI,	siano	separatamente	invitate	a	partecipare	a	Gruppi	di	Lavoro	o	siano	
separatamente	coinvolte	in	relazioni	istituzionali	di	livello	sia	nazionale	sia	decentrato,	le	due	Associazioni	
si	 coordinino	 tra	 loro,	 e	 nelle	 occasioni	 in	 cui	 argomenti	 scientifici	 e	 organizzazione	 del	 lavoro	 sono		
connessi	 richiedano	 istituzionalmente	 il	 coinvolgimento	 congiunto	 di	 entrambe.	 Inoltre,	 ritiene	
assolutamente	necessario	che	qualora	un	Esponente	dell’una	e/o	dell’altra	Associazione	sia	invitato	per	il	
suo	 ruolo	nelle	 stesse	 in	Gruppi	di	 Lavoro	e/o	 in	 relazioni	 istituzionali	 che	per	esse	sono	di	 rilievo,	 sia	
l’AAROI-EMAC	 che	 la	 SIAARTI,	 nelle	 persone	 di	 rispettiva	 competenza	 statutaria,	 debbano	 esserne	
informate,	al	 fine	di	autorizzare	 tale	coinvolgimento	con	uno	specifico	mandato,	 senza	 il	quale	 l’egida	
associativa,	sia	essa	sindacale	o	scientifica,	non	può	essere	in	alcun	modo	utilizzata.	Tale	linea	di	indirizzo,	
in	quanto	in	linea	con	gli	interessi	sia	dell’AAROI-EMAC	sia	della	SIAARTI,	sarà	quindi	riportata	dai	rispettivi	
Presidenti	ai	competenti	Organi	Statutari	per	quanto	di	conseguenza.	

Ø Il	 Prof.	 Giarratano	 chiarisce	 ai	 presenti	 la	 nuova	 organizzazione	 SIAARTI,	 che	 si	 presta	molto	 bene	 a	
lavorare	in	parallelo	con	AAROI-EMAC	nel	rispetto	reciproco	e	assoluto	di	ruoli	e	funzioni.	In	particolare,	
si	sofferma	sulla	capillarità	della	presenza	regionale	che	avrà	la	nuova	SIAARTI	e	del	ruolo	che	tale	rete	
SIAARTI	dovrà	svolgere	in	ambito	anche	formativo.	La	discussione	verte	nello	specifico	sulla	necessità	di	
un’omogenea	 distribuzione	 dei	 futuri	 consiglieri	 regionali	 SIAARTI,	 che	 dovrebbero	 vedere	 un	
rappresentante	per	area	provinciale	che	abbia	e	sia	considerato	più	rappresentativo	dai	Colleghi	dell’area	
regionale.	 Inoltre,	 in	 futuro,	ma	 questo	 è	 oggetto	 e	 sarà	 oggetto	 di	 dibattito	 all’interno	 del	 Direttivo	
presente	e	prossimo,	sarebbe	opportuno	mantenere	un	incontro	almeno	trimestrale	anche	tra	il	referente	
regionale	AAROI-EMAC	e	quello	che	avrà	la	SIAARTI	per	affrontare	problemi	comuni.	

Ø Tutti	i	Presenti	condividono	tale	linea	programmatica.	
Ø Il	Prof.	Pelosi	pone	l’accento	sulla	necessità	di	lavorare	fattivamente	sulle	Linee	Guida,	le	cui	modalità	di	

stesura	non	sono	però	ancora	state	emanate	dal	Ministero.	
Ø Il	 Dr	 Vergallo	 chiede,	 ricordando	 la	 questione	 relativa	 alle	 non	 poche	 difficoltà	 che	 le	 ultime	

raccomandazioni	 scientifiche	 in	 ambito	 anestesiologico	 pediatrico	 stanno	 comportando,	 che	 le	 Linee	
Guida	elaborate	dalla	 SIAARTI,	 prima	della	 loro	 stesura	definitiva,	possano	essere	 vagliate	dall’AAROI-
EMAC,	 affinché	 la	 stessa	 possa	 offrire	 il	 proprio	 contributo	 per	 evitarne	 eventuali	 rischi	 di	 difficile	
attuabilità.	

Ø Tutti	i	Presenti	condividono	tale	richiesta,	anche	perché	logica	conseguenza	dell’impegno	comune	delle	
due	Associazioni	in	favore	dei	Colleghi	che	esse	rappresentano	nei	rispettivi	ambiti,	finalizzato	all’Unità	
della	Disciplina.	

Ø Il	 Prof.	 Giarratano,	 a	 tal	 proposito,	 comunica	 che	 nel	 suo	 nuovo	 Statuto	 la	 SIAARTI	 contempla	 un	
“Osservatorio	 di	 Buona	 Pratica	 Clinica”,	 che	 dovrà	 sorvegliare	 e	 qualificare	 l’applicazione	 delle	 Linee	
Guida.	

Ø Il	Prof.	Pelosi	sottolinea	l’importanza,	nell’ambito	delle	Linee	Guida,	anche	del	ruolo	del	CPAR.	
Ø Il	Prof.	Marinangeli,	in	riferimento	all’area	dell’emergenza	e	a	quella	del	dolore	e	delle	cure	palliative,	fa	

presente	che	un	discreto	numero	di	Colleghi	attivi	in	queste	linee	di	attività	richiedono	che	sulle	stesse	sia	
l’AAROI-EMAC	sia	la	SIAARTI	investano	maggiori	risorse.	
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Ø Il	 Dr	 Vergallo,	 in	 riferimento	 all’emergenza,	 sottolinea	 come	 l’AAROI-EMAC	 sia	 stata	 ben	 felice	 di	
condividere	con	la	SIAARTI	un	 importante	progetto	sull’Elisoccorso,	che	mira	a	ridefinire	sia	attraverso	
una	 progettualità	 di	 implementazione	 organizzativa,	 sia	 attraverso	 Linee	 Guida	 Nazionali,	
quest’importante	linea	di	attività,	che	ritiene	strategica	per	la	categoria.	

Ø Il	 Dr	 Corcione,	 per	 quanto	 riguarda	 le	 Linee	 Guida,	 ritiene	 che	 certamente	 esse	 rappresentano	 un	
obiettivo	 fondamentale	 per	 la	 SIAARTI;	 si	 impegna	 per	 la	 massima	 disponibilità	 della	 SIAARTI	 ad	
impegnarsi	in	maniera	fattiva,	affinché	tutti	i	settori	di	interesse	per	la	disciplina	specialistica	di	Anestesia	
e	Rianimazione	possano	contare	 sull’implementazione	che	meritano,	anche	attraverso	 tavoli	di	 lavoro	
congiunti	con	l’AAROI-EMAC.	

Ø Il	Dr	Vergallo	 sottolinea	 la	 stretta	 correlazione,	 in	 tali	 comuni	 intenti,	 del	 ruolo	del	 CPAR,	 che	 già	nel	
recente	passato	ha	avuto	un	ruolo	 importantissimo	per	un	coordinamento	tra	 le	due	Associazioni,	pur	
nell’indipendenza	 delle	 rispettive	 finalità,	 grazie	 all’autorevole	 opera	 del	 Prof.	 De	 Gaudio,	 che	 con	 la	
successione	 del	 Prof.	 Pelosi	 non	 potrà	 che	 essere	 ulteriormente	 rafforzata;	 per	 quanto	 riguarda	 la	
candidatura	del	Prof.	Giarratano	alla	Presidenza	SIAARTI	per	il	triennio	2022-2024,	ricorda	che	in	seno	alla	
riunione	del	Consiglio	Direttivo	Nazionale	dell’AAROI-EMAC	il	Prof.	Giarratano	ha	 illustrato	 le	proposte	
che	sono	alla	base	del	 suo	programma,	 le	quali	 in	quella	 sede	sono	state	apprezzate	anche	 in	quanto	
ritenute	in	linea	con	le	sinergie	tra	Sindacato	e	Società	Scientifica	delineate	dallo	Statement	sottoscritto	
tra	 le	 due	 Associazioni;	 sulla	 base	 di	 tale	 apprezzamento,	 pertanto,	 al	 Consiglio	 Direttivo	 Nazionale	
dell’AAROI-EMAC	 sarà	 proposta,	 nella	 sua	 prossima	 riunione	 fissata	 al	 5	 Maggio,	 l’endorsement	 alla	
candidatura	suddetta.	

Ø Il	Prof.	Pelosi	sottolinea	l’importanza	strategica	del	CPAR	quale	organo	accademico	nazionale	di	indirizzo,	
all’interno	del	quale	vi	è	attualmente	un’oggettiva	unità	di	intenti	finalizzata	alla	crescita	della	categoria,	
con	 una	 Società	 Scientifica	 e	 un	 Sindacato	 di	 categoria	 entrambi	 autorevoli,	 efficaci	 e	 sinergici	 nella	
prospettiva	di	una	sempre	miglior	valorizzazione	della	disciplina	di	Anestesia	e	Rianimazione,	nonché	degli	
ambiti	correlati.	

La	 riunione	 viene	 sciolta	 alle	 ore	 12:30,	 rinviando	 ad	 una	 prossima	 occasione	 la	 programmazione	 della	
successiva.	

	

	

	

	


