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AZIENDA SANITARIA

ACCORDO raggiunto. Il mana-
gement dell'Asp e i rappresen-
tanti sindacali trovano lintesa
sulla retribuzione di risultato.
Fumata bianca, dunque, all'in-
contro di giovedi scorso tra ladi-
rezione generaledell'Azienda sa-
nitaria e le organizzazioni Cgil-
Fp, Cisl Medici, Uil-Fpl, Sivemp-
Smi, Aaroi-Umsped, Anpo-
Ascot-Fials, Snabi-Sds e Aupi-Si-
met-Sinafo, che certifica come
entroil mese di settembre, previo
avvio del processo di contabilita
analitica, sara possibile procede-
reallaliquidazione delle spettan-
ze relative alla retribuzione di ri-
sultato di tutti i dirigenti azien-
dali dell'area medica veterinaria
e della dirigenza Spta, previa la
prevista valutazione.

A salvaguardia e tutela di
eventuali rischi nelle valutazio-
ni, & stata predisposta una sem-

Retribuzione di risultato, c’'é I'intesa

Fumata bianca all'incontro tra Asp e organizzazioni sindacali

plice e dettagliata "scheda di va-
lutazione' attraverso la quale sa-
ra possibile misurare, con tra-
sparenza ed obiettivita, 1'operato
di ogni dirigente. In particolare
la scheda elaborata contiene spe-
cifiei criteri (tipologia di incari-
co; tipologia di struttura; valuta-
zione dell'incarico da parte del
dirigente sovraordinato; ponde-
razione delle giornate di presen-
za/assenza con riconoscimento
di un bonus massimo di assenze;
tipologia di attivita svolta (h. 24-
h 12, h. 8); appartenenza lavora-
tiva alle strutture di emergen-
za/urgenza,; e riconoscimento in-

carichiad interim).
L'accordosottoscritto, cherap-
presenta, secondo quanto evi-
denzia 1'Asp, un «notevole passo
in avanti sul piano dei rapporti
tra la Direzione generale e i rap-
presentanti delle organizzazioni
sindacali, che invero hanno co-
stituito nei mesi scorsi un riferi-
mentooperativo che ha consenti-
todi mantenere in efficienza 1'of-
ferta di servizi sanitari per tutto
il territorio vibonese», & stato sot-
tolineato con notevole soddisfa-
zione proprio dal dg Florindo
Antoniozzi, che ha espresso tut-
ta la riconoscenza della Azienda

a coloro che hanno saputo inter-
pretare tali esigenze. Nel ringra-
ziare per essersi realizzato l'ac-
cordo, il management ha invita-
to a sviluppare ulteriormente i
rapporti ed avviare una nuova
fase di intese in grado di contri-
buire al raggiungimento di ob-
biettivi per il miglioramento
quali-quantitativo dei servizi
della sanita vibonese, che a breve
dovrebbe vedere avviata anche
I'avvio della costruzione del nuo-
vo ospedale, opera per la quale
I'Azienda si ¢ fortemente impe-
gnata. «La sottoscrizione dell'ac-
cordo ¢ un traguardo importan-

La sede dell'Asp di Vibo

te - ha detto Antoniozzi - che pre-
mia l'impegno dei dirigenti, sti-
mola ad offrire il massimo della
professionalita e consente all'a-
zienda di guardare ai progetti
futuri con piti serenita, fiduciae
garanzia per gli utenti della sa-
lute pubblica».
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