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Il manager Asl Forlenza: concluso
il concorso per i camici bianchi,
entro 7 giorni 20 infermieri assunti
Ere Mautone

Grave carenza di medici, infermie-
1i e autisti nel servizio 118 in citta:
I’ennesimo allarme & stato lancia-
to agli inizi di questo mese dal re-
sponsabile della centrale operati-
va territoriale Giuseppe Galano
che in una nota inviata ai vertici
della Asl Napoli 1 ricorda gli enor-
mi problemi, gia segnalati a pit1 ri-
prese, relativi alla copertura di tur-
ni di servlzw sulle ambulanze e
ivadistan-
za all Dspedale delr mare. Calenze
che icor-
soallo suaordmano andando ben
oltreilimitiimpostidalleleggiaga-
ranzia del recupero psicofisico dei
lavoratori. In base alle segnalazio-
ni giunte a Galano dai coordinato-
ri del comparto infermieri e autisti
si profila inoltre un serio rischio a
garantire i turni durante le ferie e
assenze per permessi e malattie
dei camici bian
«Il perdurare della grave caren-
zadi organico pil1 volte segnalata -
avverte Galano - non permette il
rispetto della dotazione organica
neivari profili professionali presen-
ticome previsto dallenorme. Leca-
renze - scrive ancora Galano - so-
no giunte a livelli inaccettabili ri-
dard disicurez-

za, efficienza ed efficacian.
Una penuria di camici bianchi
risolta storicamente con una quo-

ey ledil rdi

nario che tuttavia in base alle nor-
me vigenti (digs 161 del 2014) do-
vrebbeessereuti-
lizzato solo per
fronteggiare si-
tuazioni di lavo-
ro eccezionali e
non come fatto-
re ordinario di
programmazio-
ne della routine

quotidiana. «La

mancata coper-

‘ ‘ tura della dota-

zione organica

L’allarme del personale

del 118 - aggiun-

«Carenze o iino e di-

inaccettabili  pesaanche dalla

nongarantiti anomala distri-

iservizi buzione lavorati-
minimi E’a dei ."“fdi;‘?
5 impropria;
di pronto cul 34 esclusiva-
SOCCOrso» mente in servi-
ziopressoiPron-
tosoccorsocitta-
dini. Cid sovver-

te - scrive ancora il responsabile
della centrale operativa - anche i
rincipi del decreto 70 del 2015
standard ospedalieri dettati dalla
legge Balduzzi ndr)».

In pratica si profilerebbero ri-
schie lpoml diomissioni, inadem-
pienze, o interruzioni di pubblico
servizio che richiedono «di indivi-
duare con urgenza risorse e istituti
contrattuali per ovviare a tali critici-
tan.

Ad aggravare la situazione c'¢
anche il numero considerevole di
dxpendenn con prscnzioru che

1 Vimpi
za per malattie di servmo oltre al
personale che gode dei benefici
della legge 104 che «sottraggono

altro cativo monte orario
dl lavoro al fabbisogno giornalie-
ro». I medici del 118 negli ultimi
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La sanita

Allarme 118, mancano
medici e autisti

«Servono assunzioni»

(Galano: senza personale, a rischio i Lea di Napoli
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1119 dimaggio si
chiude il concorso
dei medicidi
chirurgia di
accettazione e
d'urgenza per 59
postiall'ospedale del
mare ma anche agli
altri nosocomi, sui 79
profill necessari
almeno 20 diquesti
specialistiperil 118,

ol

Prontol'immediato
acquistodi4

mesi hanno per questo coperto i
turni di servizio ricorrendo in ma-
nierasisternatica al lavoro aggiunti-
vo straordinario e in alcuni casi so-
no state demedicalizzate unaopm
postazionidel 118 perovviare atut-
te queste difficolta. Cid, insieme al
peroredell

ze, spesso bloccate nei pronto soc-
corso troppo affollati per consenti-
rel’immediato ritorno in postazio-
ne, ha serie ripercussioni sui livelli
diassistenza.

Dai vertici della Asl il direttore
generale Mario Forlenza fa sapere
che il rordino dell’intero servizio
dell’emergenza e del trasporto se-
condariodei ti, traun ospeda-
le e I'altro, é stato affrontato pro-
prio ieri in una riunione operativa
da cui emerge un piano messo a
puntope.rafﬁdareal 118 tuttiitra-
sporti in ambulanza sla per chia-
matadi
va del 118 sia per i fabblsogm se-
condari, ossia per ferimento
dei malati da un ospedale all’altro.
«Cid consentirebbe di ottimizzare
T'utilizzo dei mezzi di soccorso e
del personale carente, autisti, me-
dici e infermieri» avverte Forlenza.
Ma c’2 di pil: «Il 19 di maggio si
chiude il concorso dei medici di

diaccettazioneed'urgen-
za per 59 posti da attribuire
all’ospedale del mare ma anche
agli altri ospedali, sui 79 profili ne-
cessari a coprire la pianta organica
hochiestol’autorizzazione ad assu-
mere almeno 20 di questi s
sti per il 118». Su fronte i
la Asl dopo aver
scartatoil Monal-
di, dove la gra-
duatoria a tem-
0 determinato
& bloccata da al-
cuni ricorsi, in-
tendepescareal-
le liste a tempo
definito del Rug-
gi di Salerno.
L'obiettivo & as-
sumere 60 unita
dirottandone al- || nodo
meno und dect - <Riunione
118. deriéparti- Operativa
talalettera - ag- perlacrisi:
mnseub,‘oﬂen? scorriamo
- e nell'arco di :
una settimana graduatorie
dovrebbe con- PErnuove
cludersi l'iter. unita»
Ho richiesto 120

risorse della azienda
sanitaria di Napoliche
entroil31 dicembre

nell'ipotesi che

unabuona parte dei candidati rifiu-

til'incarico. Contestualmeme stia-
iadimo-

affiancarele 19
postazioni oggi
impiegate nei
nosocomidi Napoli
(compresa Capri).

bilita per mcanchl definitivi di in-
fermieri in attesa di avere il nulla
osta delle aziende di provenien-
zav, Infine c’2 il nodo degli autisti:
anchein questo caso al 118 ne ser-
vono con urgenza almeno una de-
cina: «Oltre alla graduatoria di mo-
bilita - conclude Forlenza - stiamo
ipotizzando di riorganizzare com-
plessivamente il servizio recupe-
rando diverse unita oggi impiegate
nel trasporto secondario. Ho inol-
tre dato disposizione verbale

I'immediato acquisto di 4 ambu-
lanze con nostre risorse che entro
i131 dicembre andranno ad affian-
carele 19 postazioni oggi impiega-
te a Napoli (compresa Capri)».
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