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CORONAVIRUS: UALLARME
E gia «caccia»

anestesist

e rianimatori

A Cremona 20 specialisti: ne servirebbero 30
Bando dellAsst per trovarne almeno altri sei

di BIBIANA SUDATI

Bl CREMONA [ caccia ai medici
anestesisti e rianimatori a Cre-
mona. LAsst ha indetto un ban-
doche dovrebbe chiudersiano-
vembre per assumere coninca-
rico libero professionale della
durata di sei mesi almeno sei
specialisti: aperto a giugno, in
questimesisoloinduesonostati
selezionati. 1l fabbisogno ¢
enorme. Lo era gia in epoca pre
Covid ed ora la pandemia hari-
portato a galla criticita endemi-
che mairisolte. Attualmente so-
no 20 i rianimatori che devono
operare in terapia intensiva,
prestare servizio nelle sale ope-
ratorie, presenziando anche in
alcuni ambulatori per indagini
endoscopiche. Ma dovrebbero
essere almeno 30. Dieci medici
inmeno.

«All'ospedale Oglio Po la situa-
zione ¢ ancora piu difficile -
spiega il dottor Daniele Crista-
doro, medico rianimate del
Maggiore e segretario aziendale
dell' Associazione Anestesisti
Rianimatori Ospedalieri Italiani
(AAROI) -. Per riuscire ad af-
frontare tuttiiservizialmegliosi
dovrebbe lavorare in 12 invece i
colleghisono sei».

La meta esatta. «Il problema ¢
storico — entra nel merito Cri-
stadoro—. Inltalialacarenzaédi
4 mila unita, che poi varia per
gravitadazonaazona. Moltodi-
pende dal lungo periodo di spe-
cializzazione: per diventare un
medico anestesista serve una
formazione di cinque anni. A
questo si devono aggiungere gli
annidell'Universita: intotale un
percorsochedurall anni».

Gia in entrata pochi neolaureati
scelgono questa difficile strada,
preferendo specialita che pos-
sono garantire anche a libera
professione; e meno ancora la
portano termine. «I1 Covid ha
solo peggiorato il quadro della
situazione — commenta il refe-
rente —:siparlamoltodicarenza

dipostilettomaseanchefossero
in numero adeguato manche-
rebbe chi puo gestirli. Basta fare
un calcolo: ogni quattro posta-
zioni¢ necessarioun anestesista
edue infermieri specializzati.
Mentre macchinari e attrezza-
ture si riesce a recuperarli, an-
che congrandisforzi economici,
in tempi accettabili, per fare un
anestesista, ed anche un infer-
miere rianimatore, ci vogliono
anni».

Tempochenonc'é. «Ancheper-
ché nel frattempo molti colleghi
andranno in pensione — conti-
nua Cristadoro . In Lombardia
si calcola che nei prossimi anni
saranno centinaia i rianimatori
che cesserannol'attivita». Siri-
schia il vuoto, inun momentoin
cuiquestafiguramedicaéanco-
ra di pii1 essenziale. «Al mo-
mentoaCremonalasituazionee

gestibilemail pancramaattorno
noncifastaretranquilli - spiega
ancoral'anestesistachericordai
difficili mesi di marzo e aprile,
quandei turni erane arrivati ad
essere anche di 80 ore settima-
nali contro le 38 previste nor-
malmente -. Lavoeriamo e ci
mettiamo tutto il nostro impe -
£no, nen vogliamo ritornare alla
situazione di marzo ed aprile».
Difficile fare previsioni: le pros-
sime settimane saranno decisi-
ve, Alsettimo piano, perd, ¢ gia
cambiato tutto: «La nostra ¢
sempre stata una terapia inten-
siva aperta, una delle poche in
Italia — spiega Cristadoro —. Qui,
i famigliari potevano accedere
22 oresu 24. Ora, non & piil pos-
sibile: la solitudine dei nostri
pazienti ¢ il fardello che ciéri-
mastoaddosso».
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«Adesso siamo al limite»

Anche ospedale di Crema in sofferenza: 20 in organico contro i 25 necessari

Unasala oefatoria

Il CREMA In organico ci $o-
no venti anestesisti, in realta
il numero ottimale sarebbe
25: l'ospedale Maggiore di
Crema ha un bando aperto
per questi contratti, ma non
si trovano specialisti. Questa,
in estrema sintesi, la situa-
zione nel distretto, come
conferma il direttore genera-
le dell'Azienda socio sanita-
ria territoriale Germano Pel-
legata: «Con venti anestesisti
siamo gia limite minimo per
poter garantire il funziona-
mento standard di sale ope-
ratorie e rianimazione -
spiega il manager -: per que-

sto motivo abbiamo aperto
un concorso per ulteriori
cingue posti. [l problema ¢
che di queste figure c’¢ ca-
renza in generale, dunque
non si trovano nemmeno per
il nostro ospedale». Se poi,
per colpa della seconda an-
data di Covid 19, che si sta
abbattendo in maniera pe-
sante in Lombardia e in par-
ticolare nel Milanese, doves-
se essere necessario trasferi-
1e personale cremasco in al-
tri ospedali, la situazione an-
drebbe ancora piti compli-
candosi. La scelta di un tra-
sferimento non dipende ov-

Salvo per uso personale e' vietato qualunque tipo di redistribuziol

viamente dall’Asst, ma se
mai dalla richiesta della Re-
gione. Ad esempio, la riatti-
vazione dell’hub per pazienti
Covid 19 alla fiera di Milano,
potrebbe comportare una
necessita di questo tipo. La
carenza di anestesisti a livel -
lo regionale e non solo € una
costante da anni. Una solu-
zione potrebbe essere quella
di sbloccare migliaia di me-
dici in attesa di specializzar-
si, andande cosl a rimpin-
guare anche questa categoria
di professionisti. I tempi, pe-
10, sono lunghi: servono cin-
que anni per completare il

percorso di specializzazione.
Per ora, dunque, Crema re-
siste e riesce a fare da sé. La
disponibilita del personale
medico, che non di rado si
sobbarca turni massacranti,
permette all'ospedale di co-
prire le esigenze standard.
Se, perd, dovessero essere
trasferiti specialisti, I'Asst si
troverebbe giocoforza a do-
ver ridurre le attivita in sala
operatoria. Ovviamente non
verrebbero meno le urgenze,
ma & chiaro che gli interventi
programmati sarebbero i pri-
mi a saltare.
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