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Spett.le

DIPARTIMENTO

TUTELA DELLA SALUTE, POLITICHE SANITARIE
Localita Germaneto

88100 Catanzaro

Trasmessa a mezzo pec a:
dipartimento.tuteladellasalute@pec.regione.calabria.it
dgtutelasalute(@regione.calabria.it

OGGETTO: DIFFIDA ALLA RIMOZIONE DELLA CONDOTTA ANTISINDACALE

- IMMEDIATA CONVOCAZIONE DI UN TAVOLO DI CONFRONTO AD HOC CON TUTTE LE SIGLE
MAGGIORMENTE RAPPRESENTATIVE E SOPRATTUTTO FIRMATARIE DEL CCNL DEL COMPARTO SANITA

Formulo la presente, di seguito all’istanza di accesso agli atti trasmessa in data 22.12.2020
e ad oggi rimasta priva di riscontro e daritenersi ivi riportata e trascritta, sempre in nome per conto

e nell'interesse delle sequenti OOSS:

AAROI EMAC Calabria, CF 96001470804, in persona del Segretario/Presidente pro

tempore, Dr. Domenico Minniti - cf. MNNDNC61A14F839V;

- ANAAO ASSOMED Calabria, in persona del Segretario/Presidente pro tempore, Dr.
Filippo Maria Larussa - cf. LRS FPP 59Eos F888;

- CIMO Calabria, CF 92007240796, in persona del Segretario/Presidente pro tempore, Dr.
Giorgio Ferrara — cf. FRRGRG56R16G110F

- FESMED Calabria, in persona del Segretario/ Presidente pro tempore, Dr. Giuseppe

Pirillo - cf.PRLGPP58518H579T
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che hanno conferito ulteriore mandato ed altresi eletto domicilio presso I'intestato Studio
Legale, in riferimento all'oggetto emarginato, al fine di significare quanto segue.

Le mie patrocinate hanno appreso di una ulteriore riunione convocata verosimilmente in
data 09.02.2021 dal dirigente generale di Codesto Dipartimento Regionale al fine di dar sequito
all’Accordo sindacale sottoscritto in data 06.07.2020 e volto al riconoscimento degli incrementi
economici per l'attivita straordinaria svolta dai lavoratori del Comparto del Servizio Sanitario della
Regione Calabria in occasione dell’'emergenza da COVID-1g9.

Orbene i predettiincrementi economici costituiscono esecuzione del disposto di cui all’ 1 del
D.L. 17 marzo 2020 n. 18 convertito in Legge 27/2020 la cui espressa attuazione risulterebbe
evidentemente compromessa dall’adozione dei criteri di cui all’Accordo sindacale sopracitato.

Sfugge a Codesto Dipartimento che il dissenso manifestato dalle mie patrocinate al tavolo
sindacale del 06.07.2020 non € circostanza idonea ad escludere dagli ulteriori tavoli di trattative le
predette OO.SS.

Sfugge a Codesto Dipartimento che AAROIEMAC CALABRIA, ANAAO ASSOMED Calabria,
CIMO Calabria e FESMED Calabria in quanto organizzazioni maggiormente rappresentative e
firmatarie del CCNL di settore, hanno diritto, al pari delle altre OO.SS. maggiormente
rappresentative a tenere relazioni sindacali con le Regioni oltre che con gli Enti c Aziende del S.S.R.
presso i quali si svolge la contrattazione integrativa aziendale.

Sfugge, in tutta la sua gravita, il comportamento discriminatorio e antisindacale posto in
essere con la reiterata mancata convocazione delle mie patrocinate alle citate riunioni ed il
conseguente danno alle prerogative dei propri iscritti alla cui tutela sono funzionalmente preposte
e danno di immagine determinato dalla diffusione della notizia attraverso i mezzi di informazione.

Sfugge, infine, la gravita dell’'omessa ostensione degli atti richiesti in data 22.12.2020.

P.T.M.

Con la presente, ad ogni effetto di legge, si invita e diffida Codesto Dipartimento
all'immediata rimozione della condotta antisindacale posta in essere convocando, con la
massima sollecitudine un’apposita riunione sul tema, a cui evidentemente partecipino tutte le

00.SS. maggiormente rappresentative dei lavoratori della sanita pubblica.
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Con l'espresso e formale avvertimento che, in assenza di un positivo e celere riscontro,
saranno avviate tutte le azioni necessarie alla tutela dei diritti ed interessi diffusi di cui le
0O0.SS. mie patrocinate risultano portatrici.

Certa di un positivo e celere riscontro I'occasione € lieta per porgere cordiali saluti.
Reggio Calabria, 10.02.2021

Avv. Valentina Maria Siclari

3
Via RE RUGGERD 3/A - 89127 REGGIO CALABRIA
Tel_J965/5576/F 3239884988 /Fax 0965.677016
e-mail valentina.siclaril@ibero.it - PEL valentinamaria.siclari®avvocatir./eqgalmail it
PV - 0780596008508



mailto:valentinamaria.siclari@avvocatirc.legalmail.it



